A-1 — Arbeitnehmerinnen in Betrieb,
Wirtschaft und Gesellschaft — Leben
und Arbeiten in der Region

Das Seminar bietet die Mdglichkeit, die Grundla-
gen unseres Wirtschafts- und Gesellschaftssys-
tems kennen zu lernen und zu verstehen.

Es wird der Zusammenhang zwischen der
Arbeits- und Lebensweise der
Arbeitnehmerinnen und den Entscheidungen
des betrieblichen Managements aufgezeigt.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf den gesetzli-
chen und tariflichen Mitbestimmungsmadglichkeiten
von Vertrauensleuten und Betriebsraten sowie der
Rolle der Gewerkschaften, ihren Rechten, Aufga-
ben und Zielen.

Das selbststandige, praktische und gemeinsame
Handeln der Teilnehmenden zur Verbesserung
der eigenen Arbeits- und Lebenssituation ist das
Ziel des Seminars.

Seminartermine 2010
A 1 - Seminare, fur Vertrauensleute
oder die, die es werden wollen

25.04 - 30.04. in Hustedt
30.05. - 04.06. in Hustedt
26.09. - 04.10. in Hustedt
07.11. - 12.11. in Springe
12.12. - 17.12. in Hustedt

Teilnahme an den Seminare

Alle hier beschriebenen Seminare kénnen
Uber den Anspruch auf Bildungsurlaub
besucht werden.

Im ,Niedersachsischen Gesetz Uber den
Bildungsurlaub fur Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer” sind funf Arbeitstage mit
bezahlter Freistellung pro Jahr festge-
schrieben.

Bildungsurlaub ist eine besondere Form des
Urlaubs. Haufig wird der Bildungsurlaub auch
Bildungsfreistellung genannt. Diese Frei-
stellung von der reguléaren Arbeit dient der
beruflichen oder politischen Weiterbildung.

Bildungsurlaub

In einem Ubereinkommen der Internationalen
Arbeitsorganisation (ILO) Gber den bezahlten
Bildungsurlaub aus dem Jahr 1974 hatte sich
die Bundesrepublik Deutschland volkerrecht-
lich verpflichtet, einen bezahlten Bildungs-
urlaub zum Zwecke der Berufsbildung, der
allgemeinen und politischen Bildung sowie der
gewerkschaftlichen Bildung einzufuhren.

Anmelden kannst Du Dich Uber:

Bildungsberater der IG Metall-Vertrauensleute
- der jeweilige Bildungsberater

IG Metall-Vertrauenskorperleitung
- Kollegin Kérber - Telefon 5635,
- Kollege Gruber - Telefon 2165

Betriebsrate
- der jeweilige ortliche Betriebsrat

Bildungs- A

der Stahl-Splitten

Dein Recht auf Bildung!

Aktuelle Angebote fir alle
Belegschaftsmitglieder der
Salzgitter Flachstahl GmbH

IG Metall Vertrauenskorperleitung bei
der Salzgitter Flachstahl GmbH



~Salzgitter Flachstahl-Seminare*

Bei den sogenannten Salzgitter Flachstahl-Seminaren dreht sich alles um die betriebliche
Situation. Dabei spielen die Probleme eine besondere Rolle. Es soll sich gezielt und intensiv mit
Themen in der Salzgitter Flachstahl und der Branche der Stahlindustrie auseinander gesetzt

werden.

Wichtig hier ist der Erfahrungsaustausch der Kolleginnen und Kollegen aus den verschiedenen
Betriebsbereichen. Gemeinsam werden Lésungsansatze fur betriebliche und tberbetriebliche
Probleme erarbeitet und Vorschlage fur Aktionen erarbeitet.

Die Teilnahme ist an dem Seminar findet liber eine bezahlte Freistellung nach Bildungsurlaubs-
gesetz statt. Die Kosten fiur die Unterbringung wird durch die IG Metall finanziert.

Das Seminar

1) Anfangphase / Einfihrung
Themensammlung von betrieblichen
Problemen, die in dem Seminar bear-
beitet werden sollen.

2) Diskussion / Austausch
Fragen an den Betriebsratsvorsitzen-
den, den Arbeitsdirektor und den politi-
schen Sekretar der IG Metall.

3) Behandlung von zentralen Themen
Zum Beispiel:
- Krisen: Erscheinungen und
ihre Auswirkungen
- Schacht Konrad
- Tarifpolitik

Der Seminarort

Der Ort Furstenhagen liegt in Stidniedersach-
sen in den auf3ersten Nordauslaufern des
Bramwalds unweit des sich weiter nordlich
befindlichen Mittelgebirges Solling.
Furstenhagen ist der sudlichste Ortsteil der
Stadt Uslar. Im Landgasthaus ,Zur Linde*®
werden die Seminarteilnehmer mit einer sehr
guten Kiiche umsorgt.

Seminartermine 2010
SZFG- Seminare

19.- 23.04. in Furstenhagen
04.- 08.10. in Furstenhagen
22.- 26.11. in Furstenhagen

A-0 — Moderne Zeiten
Lebens- und Arbeitsbedingungen heute

Einen Einblick in die gesellschaftlichen Zusam-
menh&ange gewinnen, den eigenen Standort entwi-
ckeln und die Mdglichkeiten des solidarischen
Handelns kennen lernen.

Sich gemeinsam mit anderen Uber die berufliche,
gesellschaftliche und soziale Lage verstandigen.
Entsprechende Schlussfolgerungen ziehen und
sich einen Uberblick Uber aktuelle Problemlagen
unserer Gesellschaft verschaffen, das ist das Ein-
steigerinnenseminar bei der IG Metall.

Ziel ist es, gesamtgesellschaftliche Interessen und
deren individuelle und gemeinsame Folgerungen
kennen zu lernen und Lésungsperspektiven her-
auszuarbeiten.

Seminartermine 2010
,Moderne Zeiten*
Seminare fur IG Metall Mitglieder

25.04. - 30.04. in Hustedt

30.05. - 04.06. in Hustedt

01.08. - 06.08. in Hustedt

29.08. - 03.09. in Hustedt

10.10. - 15.10. in Springe mit Kinderbetreuung *,
nur flr Frauen

05.12. - 10.12. in Hustedt

* Die Kinder von 3 Jahre an werden wahrend der
Seminarzeit von Erzieherinnen und Erziehern betreut.



