
WIR HABEN EIN ERGEBNIS: 
MEHR GELD!

FÜR DIE BESCHÄFTIGTEN DER SCHROTT- UND RECYCLINGWIRTSCHAFT

tarifinformationen

600 Euro Inflationsausgleich für alle Beschäftigten und insgesamt  
7,2% auf die Tabellen das kann sich sehen lassen!
Das Ergebnis war nur möglich, weil die Kolleginnen und Kollegen in den Betrieben  
ihre Entschlossenheit für eine Erhöhung einzutreten deutlich gemacht haben. 

Danke an ALLE!

Für den Standort der DEUMU 
in Peine gilt noch bis Ende 

diesen Jahres Kurzarbeit. Ob 
die Kurzarbeit im Januar weiter 
geht wissen wir noch nicht. Vor 

diesem Hintergrund sind wir 
mit dem Ergebnis zufrieden. 
Vor allem freut es uns, dass 
alle Beschäftigte, die 600 
Euro bekommen. Auch die 

Teilzeitbeschäftigten und die 
Auszubildenden!

Norbert Joksimovic, DEUMU Peine

Uns war eine spürbare 
Erhöhung der Tabelle wichtig. 

Das haben wir erreicht. Die 
Arbeitgeber spürten die 

Bereitschaft im Betrieb, für ein 
gutes Ergebnis zu kämpfen. 

Die Kolleginnen und Kollegen 
werden dauerhaft mehr Geld in 
der Tasche haben und darauf 

kommt es an!
Christoph Hilger, DEUMU Salzgitter

Das Ergebnis kann sich sehen 
lassen. Wir haben für die 

Kollegen und Kolleginnen bis 
zum Ende der Laufzeit 7,2% 
mehr in der Tabelle erreicht. 

Das war uns besonders 
wichtig! Im Paket mit der 

Inflationsausgleichszahlung 
haben wir einen Abschluss 

erreicht, mit dem wir uns nicht 
zu verstecken brauchen. 

David Hehemann,  
GMH Recycling GmbH Osnabrück

STIMMEN AUS DEM BETRIEB
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EintrittsdatumB E I T R I T T S E R K L Ä R U N G Auch möglich unter www.igmetall.de/beitreten

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei 
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestätige die Richtigkeit der 
Angaben zu meiner Person und nehme 
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur 
Kenntnis.

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Gläubiger-Identifikationsnummer der IG Metall: DE71 
ZZZ0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermächtige die IG Metall, den satzungsgemäßen 
Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein Konto gezo-
genen Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsda-
tum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten 
Bedingungen. Änderungen meiner Daten werde ich unverzüglich der IG Metall mitteilen.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen 
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung 
der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des 
Bundesdatenschutzgesetzes für die Begründung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben, 
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter 
www.igmetall.de/datenschutz.
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Name Vorname Geburtsdatum
T T M M J J J J   weiblich 

  männlich

Geschlecht

StaatsangehörigkeitStraße     Hausnr. Land PLZ Wohnort

Mobiltel.     dienstlich    privat Telefon     dienstlich    privat

E-Mail     dienstlich     privat

Ich bin    Vollzeit beschäftigt   Teilzeit beschäftigt   in Altersteilzeit Arbeitsphase   in Altersteilzeit Freistellungsphase   Solo-Selbstständig
Betrieb / Einsatzbetrieb PLZ   Ort   Personal- /Stammnummer Kostenstelle

von: bis: Verleihbetrieb:  Leihbeschäftigte*r      mit Werkvertrag      befristet

Ich bin derzeit      Auszubildende*r     Dual Studierende*r     Student*in     Schüler*in     Ferienbeschäftigte*r von: bis: wenn Student*in, Hochschule:

I B A N durchschn. mtl. Bruttoeinkommen, davon 1 % Mitgliedsbeitrag = 

  
Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag beträgt 1 % vom durchschnittlichen monatlichen Bruttoeinkommen. Studierende und Schüler*in-
nen ohne Beschäftigung zahlen 2,05 Euro. Anspruch auf Leistungen besteht nur bei satzungsgemäßem Beitrag. 

Ort/Datum/Unterschri ft

 * 	� Alle Beschäftigten einschließlich der Auszubildenden nach § 1, Ziffer 3 des Manteltarifvertrages der Schrott- und Recyclingwirtschaft vom 24. Juni 2013 erhalten eine 
Inflationsausgleichszahlung in Höhe von 600 Euro steuer- und sozialabgabenfrei, zu folgenden Bedingungen: Alle Beschäftigten, die zum 01. Dezember 2022 Anspruch 
auf Lohn, Gehalt und Ausbildungsvergütung haben, erhalten die Zahlung in vollem Umfang.

+ 2,0 %
AUF DIE TABELLEN 
FÜR LOHN, GEHALT  
UND AUSBILDUNGSVERGÜTUNGEN

DIE LOHN- UND GEHALTSTABELLEN UND AUSBILDUNGS-
VERGÜTUNGEN KÖNNEN ERSTMALS ZUM 31. MAI 2024 

MIT EINER FRIST VON EINEM MONAT ZUM MONATSENDE 
GEKÜNDIGT WERDEN.

+ 600 EUR
INFLATIONSAUSGLEICH* 
STEUER- UND ABGABENFREI

1. 
NOVEMBER  

2023
DEZEMBER 

2022

1. 
MÄRZ 
2023

31. 
MAI 

2024

MEHR GELD 
HIERFÜR 
HABEN WIR 
GEMEINSAM 
GEKÄMPFT.

+ 5,2 %
AUF DIE TABELLEN 
FÜR LOHN, GEHALT  
UND AUSBILDUNGSVERGÜTUNGEN
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