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  Niedersachsen 

  und Sachsen-Anhalt 

 
Eine Kooperationstagung 
der IG Metall und der Betriebsräte-Akademie 
Niedersachsen und Sachsen-Anhalt 
 

Einladung zur 
Tarifpolitischen Fachtagung 2023 
 

ZEIT 
WERTVOLLE RESSOURCE VON BESCHÄFTIGEN 

 
 

Liebe Kollegin, lieber Kollege, 

um in naher Zukunft die anstehenden Veränderungen und die damit verbundenen Aufgaben 
des Betriebsrates sach- und fachgerecht erfüllen zu können, laden wir zur Tarifpolitischen 
Fachtagung 2023 rund um das Thema Arbeitszeit ein. 
 
Die Tarifpolitische Fachtagung bietet einen gelungenen Mix aus Keynotes sowie vertiefenden 
Workshops an und bringt den Betriebsrat auf den aktuellen Wissensstand. Darüber hinaus ist 
Raum zum Erfahrungsaustausch, Netzwerken und Gespräche führen. 
 
Inhalt: Arbeitszeit ist eines der Kernthemen der Mitbestimmungsrechte des Betriebsra-

tes. Gemäß § 87 Abs. 1 Nr. 2 BetrVG hat der Betriebsrat Beginn und Ende der 
täglichen Arbeitszeit, einschließlich der Pausen sowie die Verteilung der Arbeits-
zeit auf die einzelnen Wochentage mitzubestimmen.  

 Im Berufsleben nimmt die betriebliche Altersversorgung (bAV) der Beschäftig-
ten eine immer wichtigere Rolle ein. Unternehmen nutzen darüber hinaus die bAV 
für das aktive Recruiting im Fachkräftemangel. Worauf hat der Betriebsrat zu ach-
ten? Welche Optionen, Chancen und Risiken bestehen? 

   20 Jahre nach ERA-Einführung ist es an der Zeit einen reflektierenden Blick in den 
Entgeltrahmen-Tarifvertrag (ERA) zu werfen und die betriebliche Praxis in Be-
zug auf Arbeit, Entgelt und Leistung abzugleichen.  

 

Wann:  Donnerstag, 28. September 2023 
 Anreise 09:00 Uhr, Beginn 09:30 Uhr bis ca. 15:30 Uhr  
 

Wo: Radisson Blu,  
 Expo Plaza, 30539 Hannover 
 

Kosten: 155,00 Euro (netto) 
 Inkl. Seminarkosten, Tagungspauschale, Verpflegung, Raum- und             
 Technikmiete, Teilnehmendenunterlagen.  

3. August 2023 
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Anmeldung 

Die Anmeldung ist ab sofort möglich 
und erfolgt über die Geschäftsstelle unter der Seminar-Nr.: A5002340004 

Sollte eine spätere Absage erforderlich werden, muss diese bis spätestens 15. September 
2023 per E-Mail an die Kollegin Bianca Sommer: sommer@hvhs-hustedt.de erfolgen. Andern-
falls werden die Ausfallkosten in Rechnung gestellt. 
 
 
Weitere organisatorische Hinweise: 

Die Tagungsgebühren werden der Arbeitgeberin nach Beendigung der Fachtagung über un-
seren Kooperationspartner Betriebsräte-Akademie Niedersachsen und Sachsen-Anhalt 
gGmbH in Rechnung gestellt. Anfallende Reisekosten sind direkt mit der Arbeitgeberin abzu-
rechnen, eine Teilnahmebestätigung wird für die Abrechnung ausgehändigt. 
 
Für diese Tagung hast du gemäß § 37 Abs. 6 i. V. m. § 40 Abs. 1 BetrVG das Recht, dich von 
der beruflichen Tätigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgeltes befreien zu lassen. Die Fach-
tagung vermittelt Kenntnisse, die für die Arbeit des Betriebsrates erforderlich sind. Vorausset-
zung für die Teilnahme und den Erstattungsanspruch gegenüber der Arbeitgeberin ist, 
dass der Betriebsrat einen ordnungsgemäßen Beschluss über die Entsendung fasst 
und dies dem Arbeitgeber mitteilt.  
 
Wir wünschen eine gute Anreise und einen erkenntnisreichen Verlauf der Fachtagung.  
 
 
 
IG Metall Bezirksleitung 
Niedersachsen und Sachsen-Anhalt 
 
 
 
Thorsten Gröger               Carsten Maaß               Alina Roß 
 
In Kooperation mit der Betriebsräte-Akademie Niedersachsen und Sachsen-Anhalt gGmbH. 

 


